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D.D.G.n.  1300                       del 04/09/2024 

                                                                        OGGETTO  

 

 

 

Disposizioni per la presentazione della terza annualità a.s.f. 2024/2025 dei Percorsi IeFP di 

cui all’“Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi di istruzione e formazione 

professionale (IeFP) - ciclo formativo 2022 – 2025 (I annualità a.s.f. 2022/2023, II annualità 

a.s.f. 2023/2024, III annualità a.s.f. 2024/2025), approvato con DDG n. 1438 del 11/08/2022 

e smi. –  

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

Missione 5 

Componente 1 

Investimento 1.4 “Sistema duale” 

 

 

 

L’atto si compone di n. 7 pagine, oltre gli allegati che ne costituiscono parte integrante. 
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IL DIRIGENTE GENERALE 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTI gli Artt. 117 e 118 della Costituzione, che assegnano alle Regioni competenze esclusive in materia 

di istruzione e formazione professionale, nel rispetto delle norme generali sull’istruzione, per cui 

lo Stato ha legislazione esclusiva; 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990 e ss.mm.ii riguardante “Norme norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 28 marzo 2003, n.53 concernente "Delega al Governo per la definizione delle norme 

generali sull'istruzione e  dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di Istruzione e 

Formazione Professionale"; 

VISTA la legge n. 296 /2006 e ss.mm.ii; 

VISTA  la legge regionale n.19 16 dicembre 2008 

VISTA    la legge regionale n.10 del 15 maggio 2000 e ss.mm.ii. concernente “Norme sulla dirigenza e sui 

rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana” 

VISTA la legge regionale n. 5 del 5 aprile 2011  

VISTA la legge regionale n. 7 del 21 maggio 2019 

VISTO il Decreto legislativo 118 del 23 giugno 2011  

VISTO il Decreto legislativo n.159 del 6 settembre 2011  

VISTO il Decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 

VISTA   la legge regionale n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del Sistema Regionale della Formazione 

Professionale”  

VISTA la l.r n. 10 del 20 giugno 2019 “Disposizioni in materia di diritto allo studio” 

VISTO  il DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Presidenziale n. 25 del 01/10/2015, recante “Regolamento di attuazione dell’art. 86 

della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Disposizioni per l’accreditamento degli organismi 

formativi operanti nel sistema della formazione professionale siciliana”, pubblicato in G.U.R.S. n. 

44 del 30/10/2015 (di seguito, il “Regolamento Accreditamento 2015”); 

VISTO il D.M. n. 86/2004 del Ministero dell’Istruzione di concerto con il Ministero del Lavoro relativo alla 

descrizione e validazione delle competenze con cui sono stati approvati i modelli di certificato di 

riconoscimento dei crediti validi su tutto il territorio nazionale;  

VISTO il D.lgs. n. 76 del 15 aprile 2005 "Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione e 

alla formazione, a norma dell'articolo  2, comma 1, lettera c), della legge 28 marzo 2003, n. 53";  

VISTO il D.lgs. n. 77 del 15 aprile 2005 "Definizione delle norme generali relative all’alternanza scuola-

lavoro, a norma dell’articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53;  

VISTO il D.lgs. n. 226 del 17 ottobre 2005 “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle 

prestazioni del sistema educativo di istruzione e formazione ai sensi della legge 28 marzo 2003 n. 

53";  

VISTA la legge 27 dicembre 2006, n. 296 recante disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 

pluriennale dello Stato con riferimento all’art. 1, comma 622, con la quale è stata sancita 

l’obbligatorietà dell’istruzione per almeno 10 anni; 

VISTO  la D.G.R. n. 90 del 10 febbraio 2023 “Conferimento incarico di Dirigente generale del 

Dipartimento regionale dell'istruzione, dell'università e del diritto allo studio dell’Assessorato 

Regionale dell'istruzione e della formazione professionale alla dott.ssa Giovanna Segreto”; 

VISTO il D.D.G. n. 1143 del 15.06.2022 con cui è stato conferito alla D.ssa Giovanna Cuttitta l’incarico di 

Dirigente Responsabile del Servizio II – Programmazione e Gestione Interventi in materia di 

Istruzione e obbligo scolastico del Dipartimento Regionale dell’Istruzione, dell’Università e del 

Diritto allo Studio 

VISTO il D. A. n.2570 del 26/05/2016 "Istituzione del Repertorio delle qualificazioni della Regione 

Siciliana quale contributo al quadro nazionale delle qualificazioni regionali di cui al Decreto 

30/06/2015 incoerenza con il Sistema nazionale di certificazione delle competenze di cui al 
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D.Lgs.16 gennaio 2013 n.13"; 

VISTE le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP)” 

approvate con DGR n. 287 del 1 luglio 2021; 

VISTO il D.D.G n. 1277 del 14 luglio 2021, che adotta le "Linee Guida per la realizzazione dei percorsi di 

Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) - Gli Standard regionali", secondo quanto stabilito 

nella Deliberazione della Giunta Regionale della Sicilia n. 287 del 01/07/2021; 

VISTO il Decreto dell'Assessore regionale per l'istruzione e la formazione professionale n. 377 del 28 

febbraio 2020, relativo all’ Aggiornamento del Repertorio delle qualificazioni della Regione 

Siciliana con l'inserimento delle Figure e degli Standard nazionali di riferimento per i percorsi 

triennali e quadriennali di istruzione e formazione professionale di cui all'Accordo 1 agosto 2019, 

recepito con D.A. n. 7969 del 20 dicembre 2019"; 

VISTO  il Regolamento (UE, Euratom) n. 2093/2020 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il 

quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-2027 

VISTO     il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021      che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 

europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 

affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 

Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 

finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti 

VISTO  il Programma Regionale FSE+ Sicilia 2021-2027 (CCI2021IT055FPR014) approvato con        

Decisione di esecuzione della Commissione n. 6184 del 25/08/2022 (PR FSE+), e specificatamente 

la Priorità 4 “Giovani”, Obiettivo specifico ESO4.6. Promuovere la parità di accesso e di 

completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 

svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, 

anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone 

con disabilità. 

VISTA  la Deliberazione di Giunta Regionale n. 569 del 7 dicembre 2022, recante “Programma            

Regionale (PR) FSE (+) 2021/2027 – Presa d'atto”  

VISTA  la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) – Fondi strutturali e di  investimento 

europei (Fondi SIE) – Commissione Europea EGESIF_14-0017 

VISTI    i Criteri di selezione delle operazioni a valere sul PR FSE+ per il periodo 2021 – 2027,    approvati 

dal Comitato di Sorveglianza del Programma in data 12 dicembre 2022  

VISTO il DDG 754 del 26/07/23 di Approvazione Sistema di Gestione e Controllo (Sl.GE.CO), del    

Manuale delle procedure dell'Autorità di Gestione e del Vademecum per l’attuazione del PR Sicilia 

FSE+ 2021/27 

VISTO  il Vademecum per gli operatori in attuazione del Programma FSE+ Regione Siciliana,  ,     versione 

vigente 

VISTO   il Manuale delle Procedure dell’Autorità di Gestione del Programma FSE+ Regione Siciliana,        

versione vigente; 

VISTA la Circolare MEF del 31 dicembre 2021, n. 33 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Nota 

di chiarimento sulla Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche 

per la selezione dei progetti PNRR – Addizionalità , finanziamento complementare e obbligo di 

assenza del c.d. doppio finanziamento 

VISTA la Circolare MEF del 18 gennaio 2022, n. 4 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 

articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative 

VISTA la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 -Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di 

assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR; 
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VISTA la Circolare MEF del 10 febbraio 2022, n. 9 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 

Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle 

amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR 

VISTA la Circolare MEF n. 27 del 21 giugno 2022 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 

Monitoraggio delle misure PNRR 

VISTA la Circolare MEF n. 28 del 04 luglio 2022 - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 

Controllo di regolarità amministrativa e contabile dei rendiconti di contabilità ordinaria e di 

contabilità speciale 

VISTA la Circolare RGS n. 29 del 26/07/2022 -  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Modalità 

di erogazione delle risorse PNRR e principali modalità di contabilizzazione da parte degli enti 

territoriali soggetti attuatori; 

VISTO il Decreto MLPS n. 139 del 02/08/2022 di adozione delle Linee guida programmazione e 

attuazione percorsi IeFP e IFTS in modalità duale (PNRR M5C1 Investimento 1.4 Sistema duale) 

VISTO il DDG n. 1438 del 11/08/2022 di approvazione dell’ “Avviso pubblico per la  realizzazione di 

percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) ciclo formativo 2022 – 2025 (I annualità – 

a.s.f. 2022/2023, II annualità – a.s.f. 2023/2024, III annualità – a.s.f. 2024/2025)” a valere sulle 

risorse del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – NextGenerationEU - missione 5 - 

componente 1 - investimento 1.4 “sistema duale” e  sulle risorse del Programma Operativo 

Complementare Sicilia   2014 – 2020 (POC); 

VISTO il DDG n. 1469 del 18/08/2022 recante modifiche al comma 1, lettera b) del paragrafo 5 ed al 

comma 3 del paragrafo 6.4 dell’Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi di istruzione e 

formazione professionale (IeFP) ciclo formativo 2022 – 2025 (I annualità – a.s.f. 2022/2023, II 

annualità – a.s.f. 2023/2024, III annualità – a.s.f. 2024/2025) approvato con DDG n. 1438 del 

11/08/2022; 

VISTO il D.D.G. n. 2832 del 29/12/2022 con il quale è stata approvata la graduatoria definitiva e sono 

stati ammessi a finanziamento le proposte progettuali presentate a valere sull’Avviso pubblico per 

la realizzazione di percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) ciclo formativo 2022 – 

2025 - I annualità – a.s.f. 2022/2023; 

VISTO    il D.D.G. n. 3410 del 13/12/2023 di Approvazione della graduatoria definitiva delle proposte 

progettuali presentate a valere riportante gli esiti dell'istruttoria di ammissibilità e della 

valutazione delle proposte progettuali pervenute a valere sull’ “Avviso pubblico per la 

realizzazione di percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) ciclo formativo 2022 – 

2025” - II annualità – a.s.f. 2023/2024, (approvato con DDG n. 1438 del 11/08/2022 e s.m.i);  

VISTO   l’art. 2 del D.D.G. n. 3410 del 13/12/2023 che ammette a finanziamento n. 286 proposte 

progettuali, di cui all’Elenco (all. 1), per l’importo totale di € 28.695.363,84; 

VISTI i D.D.S. nn. 3477 e 3479 e 3480 del 15/12/2023 con i quali sono state impegnate le somme per la 

realizzazione delle proposte ammesse a finanziamento a valere sull’Avviso pubblico per la 

realizzazione di percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) ciclo formativo 2022 – 

2025 – II annualità – a.s.f. 2022/2023; 

CONSIDERATO che la Regione Siciliana, in coerenza con quanto disposto per l’anno formativo 2023/2024, 

intende assicurare la prosecuzione dei percorsi formativi di Istruzione e Formazione Professionale 

(IeFP) finanziati con i Decreti sopra indicati (complessivamente n. 286) per la terza annualità a.s.f. 

2024/2025, garantendo agli allievi la continuità del percorso, nel rispetto dei requisiti dei 

destinatari di cui all’art. 6 par. 6.2 (6.2. Destinatari - III annualità - a.s.f 2024/2025) e del numero 

minimo di allievi per classe stabilito al par. 6.4 del medesimo articolo (6.4 Dimensioni delle classi) 

ivi compresa la possibilità di accorpamento di due classi dallo stesso indirizzo o di composizione di 

classe articolata con al massimo n. 2 articolazioni senza ulteriori oneri a carico 

dell'Amministrazione.  

RICHIAMATO l’art. 8.1 dell’Avviso “Il sistema duale” che prevede per la seconda e terza annualità, 

l’erogazione delle attività formative in contesto lavorativo in modalità duale di  “Alternanza 
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rafforzata” sulla base di apposite convenzioni (a titolo gratuito) tra organismi formativi e imprese, 

o di “Apprendistato di primo livello” con sottoscrizione tra datore di lavoro ed Ente del Protocollo 

e del Piano Formativo individuale (all. 1 e all. 1a DM 12/10/2015) e conseguente avvio del 

rapporto di lavoro in apprendistato (unilav); 

RICHIAMATI l’art. 2, l’art. 4, l’art 6 par. 6.3 e 6.4, l’art. 8 par. 8.1, l’art. 9 ed il comma 9 del medesimo 

articolo, l’art. 10, l’art. 12 e l’art. 13 del predetto avviso e in particolare  l’ art..6.3 che garantisce la 

continuità di percorso finalizzata al conseguimento della qualifica di cui alle Linee guida Regionali   

CONSIDERATO che al fine del raggiungimento del target imposto dal PNRR (sistema duale) inerente 

all’attivazione di contratti di apprendistato per il conseguimento della qualifica professionale 

(target fissato dal DdPR relativo al ciclo IeFP 2022-25 pari a n. 108 allievi da inserire in percorsi di 

apprendistato), risulta indispensabile richiamare l’attenzione e la piena collaborazione dei 

Soggetti realizzatori degli interventi al fine di raggiungere il predetto target;  

CONSIDERATO l’art. 4 dell’avviso “Dotazione finanziaria dell’Avviso”, che al comma 3 recita 

“L’Amministrazione garantisce, con successivi provvedimenti del Dirigente Generale del 

Dipartimento, la copertura finanziaria e relativo impegno di spesa, per ogni consecutiva annualità 

(II annualità a.s.f. 2023/2024 e III annualità a.s.f. 2024/2025) mediante utilizzo della quota di 

riparto delle risorse del PNRR da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS) e di 

risorse regionali, nazionali e comunitarie.” e, pertanto, occorre definire la dotazione finanziaria da 

destinare alla terza annualità 2024/2025;  

RICHIAMATO l’art. 9 “Termini e modalità di presentazione della domanda”, e in particolare il comma 9 che 

recita: “I termini di presentazione delle istanze relative alle annualità successive (a.s.f. 2023/2024 

e a.s.f. 2024/2025 ) saranno disposti annualmente, con successivi provvedimenti del Dirigente 

Generale del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo Studio che 

impartiranno altresì le indicazioni in ordine al sistema informatico e contestuale approvazione dei 

relativi allegati (fac-simile) di presentazione delle proposte”; 

RICHIAMATO l’art. 10 dell’Avviso che definisce l’ammissibilità e valutazione delle proposte, nonché 

l’approvazione delle graduatorie; 

RITENUTO per il sopra richiamato art. 4 dell’avviso in argomento, di definire la dotazione finanziaria per 

l’attuazione dei Percorsi di istruzione e formazione professionale IeFP di terza annualità a.s.f. 

2024/25, in prosecuzione della seconda annualità realizzata nell’a.s.f. 2023/2024 (massimo n 

286), stabilita nell’importo complessivo stimato coerentemente a quanto impegnato nella 

seconda annualità  pari a € 28.695.363,84, di cui € 10.505.088,00 a valere sulle risorse del PNRR e 

€ 18.190.275,84 a valere sulle risorse del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS), e su 

altre risorse nazionali e regionali, demandando alla successiva fase di impegno l’imputazione di 

ciascuna operazione alla singola fonte di finanziamento;  

RITENUTO in coerenza a quanto previsto all’art. 9 comma 9 dell’avviso, di disporre la presentazione delle 

domande per la terza annualità dei Percorsi di istruzione e Formazione Professionale IeFP a.s.f. 

2024/25 (prosecuzione della seconda annualità finanziata a valere sul predetto avviso) per un 

termine di giorni 20 solari consecutivi a partire dalla data di apertura della piattaforma che sarà 

resa nota con apposito comunicato, da pubblicarsi sul sito istituzionale del Dipartimento; 

RITENUTO altresì, al fine di consentire la realizzazione dei corsi di terza annualità nelle modalità duali 

previste dalle relative linee guida PNRR di cui al Decreto MLPS n. 139 del 02/08/2022 (alternanza 

rafforzata o apprendistato), di approvare i seguenti modelli 

Allegato A1 – Domanda di Iscrizione minorenni 

Allegato A2 – Domanda di Iscrizione maggiorenni 

Allegato B – Convenzione alternanza rafforzata 

Allegato C – Progetto Formativo Individuale alternanza rafforzata 

Allegato D – Protocollo apprendistato 

Allegato E – Piano Formativo Individuale apprendistato 

Allegato F – Schema polizza fideiussoria 
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Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti 

 

 

DECRETA 

 

 

Art. 1 

1.  E’ assegnata la dotazione finanziaria complessiva di € 28.695.363,84 (di cui € 10.505.088,00 a valere 

sulle risorse del PNRR e € 18.190.275,84 a valere sulle risorse del Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali MLPS, e su altre risorse nazionali e regionali) per l’attuazione della terza annualità a.s.f. 2024/2025, 

in prosecuzione della seconda annualità realizzata nell’a.s.f. 2023/2024 (massimo n. 286 corsi), dei Percorsi 

di istruzione e formazione professionale (IeFP) a valere sull’ “Avviso pubblico per la  realizzazione di 

percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) ciclo formativo 2022 – 2025 (I annualità – a.s.f. 

2022/2023, II annualità – a.s.f. 2023/2024, III annualità – a.s.f. 2024/2025)” approvato con DDG n. 1438 del 

11/08/2022 e smi.  

2. L’imputazione delle operazioni alla singola fonte di finanziamento sarà effettuata in sede di 

provvedimento di impegno.  

3. L’Amministrazione regionale si riserva la possibilità, in ogni fase del procedimento, di reimputare le 

predette risorse, in quanto coerenti, su altri programmi comunitari, nazionali o regionali. 

4.  La dotazione finanziaria è coerente con la programmazione regionale per l’attuazione dell’Investimento 

1.4 “Sistema duale” e il conseguimento del relativo target regionale descritta nel “Documento di 

programmazione regionale dell’offerta formativa finanziata a valere sul PNRR – Anno finanziario 2023” per 

l’A.F 2024/2025, approvato dal Ministero del lavoro e delle Politiche sociali e apprezzato con Delibera di 

Giunta Regionale n. 227 del 17/06/2024. 

 

Art. 2 

1. Si dispone la presentazione delle istanze di finanziamento dei percorsi di istruzione e formazione 

professionale (IeFP) terza annualità a.s.f 2024/2025, in prosecuzione della seconda annualità realizzata 

nell’a.s.f. 2023/2024 (ciclo formativo 2022/2025), in conformità a quanto previsto all’art. 9 comma 9 

dell’Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) ciclo 

formativo 2022 – 2025 approvato con D.D.G. n.1438 del 11/08/2022.  

2. Gli Enti di formazione professionale che hanno realizzato e concluso la seconda annualità nell’a.s.f. 

2023/2024 possono presentare istanza per la realizzazione della terza annualità IeFP a.s.f. 2024/25 (III 

annualità in prosecuzione della II annualità 2023/24) nei limiti del numero di percorsi di seconda annualità 

realizzati e conclusi; 

 

Art. 3 

1. Per quanto disposto al superiore art. 2 ed in coerenza a quanto previsto all’art. 9 dell’Avviso, la domanda 

di partecipazione ed i relativi allegati, dovranno essere presentati esclusivamente mediante la specifica 

procedura informatica entro il termine di giorni 20 solari consecutivi a partire dalla data di apertura della 

piattaforma che sarà resa nota con apposito comunicato, da pubblicarsi sul sito istituzionale del 

Dipartimento, unitamente all’indirizzo della piattaforma informatica di presentazione. Oltre il termine 

predetto di 20 giorni non sarà più possibile presentare istanza. I fac-simile degli allegati saranno disponibili 

esclusivamente sul sistema informatico di presentazione della proposta progettuale.  

 

Art.4 

1. Come previsto dall’art. 14.1.3 dell’Avviso di cui al D.D.G. n. 1348 del 11/08/2022 l’avvio d’aula delle 

operazioni ammesse a finanziamento deve inderogabilmente avvenire entro 15 giorni dalla notifica 

dell'ammissione a finanziamento ed ammesso l’avvio anticipato sotto esclusiva responsabilità del Soggetto 
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realizzatore, nelle more dell'eventuale perfezionamento dell'atto di ammissione a finanziamento. 

 

Art.5 

Al fine di consentire la realizzazione dei percorsi IeFP di terza annualità a.s.f. 2024/25, unitamente 

all’Allegato 1 “Programmazione Target PNRR Sistema duale – III annualità a.s.f. 2024/25”, sono approvati i 

seguenti allegati: 

Allegato A1 – Domanda di Iscrizione minorenni 

Allegato A2 – Domanda di Iscrizione maggiorenni 

Allegato B – Convenzione alternanza rafforzata 

Allegato C – PFI alternanza rafforzata 

Allegato D – Protocollo apprendistato 

Allegato E – PFI apprendistato 

Allegato F – Schema polizza fideiussoria 

 

Art.6 

Per quanto non espressamente disposto dal presente decreto si rinvia a quanto indicato nell’Avviso 

pubblico per la realizzazione di percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) ciclo formativo 2022 

– 2025 (I annualità – a.s.f. 2022/2023, II annualità – a.s.f. 2023/2024, III annualità – a.s.f. 2024/2025), 

approvato con D.D.G. n.1438 del 11/08/2022 e s.m.i.. 

 

Art. 7 

Il presente Decreto sarà pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, ed 

integralmente sul sito istituzionale all’indirizzo https://www.regione.sicilia.it, nell’area del Dipartimento 

Regionale dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo Studio, ai sensi dell’art.98 comma 6 della L.r. 

9/2015 e sul sito del FSE all’indirizzo www.sicilia-fse.it.  

 

 

Il Dirigente del Servizio 2 

     Giovanna Cuttitta 

 

 Il Dirigente Generale  

  Giovanna Segreto  

 


